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Kære ledelse, lærere, pædagoger og ikke mindst forældre. 
 
Endnu et skoleår er gået – et år med både forandringer, fordybelse og fælles fremskridt. 
Som formand for skolebestyrelsen vil jeg gerne dele nogle refleksioner over året. 
 
Da jeg i efteråret sammen med Næstformanden deltog i Skole og Forældres Landsmøde i 
Nyborg, blev jeg mindet om, hvor vigtigt det er, at vi har en stærk folkeskole – og at vi som 
skolebestyrelse har en helt central rolle i at understøtte og udvikle den. 
 
Stemningen var præget af både alvor og optimisme. Der blev talt om tillid, faglighed og 
fællesskab. Om at vi skal værne om folkeskolen som et fælles projekt – et sted, hvor alle 
børn har lige mulighed for at lære, trives og danne sig. 
 
Selvom det kan være svært at finde tiden midt i en travl hverdag, gav Landsmødet igen 
fornyet energi og stolthed over det arbejde, vi laver lokalt her på Fælleshåbsskolen.  
 
Vi er ikke blot en bestyrelse, der godkender principper og deltager i møder – vi er en del af 
noget større. Vi er med til at forme fremtidens skole, både når vi tager de små beslutninger 
og når vi tegner de store linjer. 

Ledelsesudvikling og samarbejde 
Det er komplekst at drive en skole – konstant mødes man af spørgsmål, krav og alt muligt 
andet, der kræver en stillingtagen. Igennem året har jeg været fokuseret på, at vi i vores 
arbejde som skolebestyrelse støtter op om ledelsen i det arbejde.  
 
Vi har haft fornøjelsen af et tæt og tillidsfuldt samarbejde med skolens ledelse. Vibeke 
fungerer nærmest som skolens 'udenrigsminister' – hun spreder tryghed og skaber stærke 
relationer udadtil. Indadtil har vi Mette som 'indenrigsminister' – hun styrker bestyrelsens 
arbejde med sin strukturerede tilgang og sine velovervejede spørgsmål. 
 
Og på ‘gulvet’ i dette lille ministerium finder vi lærerne. Repræsentanternes velforberedte 
fortællinger fra hverdagen i klasserne giver os uvurderlige indsigter. De er med til at gøre 
bestyrelsens beslutninger både mere virkelighedsnære og mere vedkommende. 

Inklusion og fællesskab 
Forvaltningens nye Børne- og Ungepolitik – særligt det øgede fokus på inklusion – 
udfordrede os lidt. Det har krævet, at vi som skole rykker tættere sammen for at sikre, at alle 
børn – uanset behov – trives og udvikles. 
 
Heldigvis står vi stærkt på Fælleshåbsskolen. Vi har både erfaringer at trække på og 
engagerede medarbejdere, der hver dag gør en forskel. Jeg oplever, at vi i fællesskab er 
godt i gang med at finde nøglerne til, hvordan vi her på stedet bedst understøtter 
fokusområdet. 



Valgfag og faglighed 
Vi har drøftet fremtidens valgfag og behovet for faglærere, især i lyset af regeringens nye 
Kvalitetsprogram, som blandt andet stiller krav til mere varieret og praksisnær undervisning i 
udskolingen. Det er vigtigt, at vi som skole er klar til at tilbyde spændende og relevante 
valgfag, der matcher både elevernes interesser og lærernes kompetencer. 

Principper og tilsyn 
Vi har ændret vores tilgang til arbejdet med principperne ved at gennemgå dem løbende 
frem for i to store runder. Dette har gjort processen mere dynamisk og relevant. Samtidig har 
vi haft et øget fokus på tilsyn ved genbesøg af principperne, og selvom vi ikke er helt i mål 
med processen, er vi godt på vej. 

Forældresamarbejde og dialog 
Vi har haft fokus på at styrke samarbejdet med forældrene. Evalueringen af 
forældremøderne viste, at de fortsat er relevante, især når indholdet tilpasses årgangen. 
Derudover fortsætter vi vores initiativ med at invitere forældrerådene indenfor til et af årets 
sidste møder. 

Trafik og udeområder 
Trafikforholdene omkring skolen har igen været et tilbagevendende emne. Vi har drøftet 
trængselsreducerende tiltag og muligheden for bilfri zoner. Det er et område, hvor 
interessenterne står langt fra hinanden: Forvaltningen ønsker ikke løsninger, der øger 
biltrafikken, mens vi fra mange forældre – særligt i de mørke og våde måneder – hører et 
klart ønske om en mere smidig og tryg afleveringssituation. 
 
Det er en svær balance, men vi håber, at vi i dialog og med fælles forståelse kan finde 
løsninger, der både tilgodeser tryghed, fremkommelighed og bæredygtighed. 
 
Samtidig er der heldigvis godt nyt på udearealerne, hvor forbedringer er i gang – ikke mindst 
takket være Lars Ankersens evne til at jonglere tusind bolde på én gang og hans utrættelige 
indsats for at skabe grønne og børnevenlige rammer for vores elever. 

Personlige refleksioner 
Dette er mit andet år som formand og tredje år i bestyrelsen. Med erfaringen kommer 
muligheden for at løfte blikket og se det større billede. Jeg sætter stor pris på samarbejdet 
med de øvrige bestyrelsesmedlemmer og den sparring, vi har haft. Tak for jeres indsats! 

Fremadblik 
Vi står overfor spændende tider med nye politiske strømninger og et fokus på at styrke 
folkeskolen. Det kræver, at vi som skole og bestyrelse er klar til at tage ansvar og bidrage til 
udviklingen. Vi har et stærkt fundament på Fælleshåbsskolen. Vi er godt rustet til fremtiden. 
 
Tak til alle for et engageret og inspirerende år. Jeg ser frem til det fortsatte samarbejde og de 
nye udfordringer, vi sammen skal tage fat på. 
 
Det var ordene. 
 
Anders Hallundbæk Mortensen 
Formand for Skolebestyrelsen på Fælleshåbsskolen 
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