
 

 

Referat af skolebestyrelsesmøde 130423 
 
 

Mødedato 

13.04.2023 

Mødested/lokale 

Mødelokale 1  
ved kontoret 
  

Mødetidspunkt kl. 

17.00  

Sluttidspunkt kl. 

20.00 

Deltagere  

Skolebestyrelsen 

Afbud ske senest 4 dage før til 

Vibeke Faber Mølholm 

Afbud fra: Helle V., Ane, Anders,  

Direkte telefonnr.  

 
 
1. Godkendelse af dagsorden (B)                                                                     17.00-17.05 

 
 

2. Orientering (O)                                              17.05-17.30 
 

Skoleledelse: 
- Skolebestyrelsesvalg 

• Opstillingsmøde næste torsdag (lige inden gallafest). Der er nok brug for venlig opfordring til 
potentielle kandidater. Skæringsdag for valgmøde er officielt 29.4.23.  

 
- Sygemeldinger 

• VF orienterede.  
 
- Mellemform-I 

• Midlertidigt tilbud for børn, der er tilknyttet indskolingen.  

• Der arbejdes fortløbende på strukturen. 
 

- Skoleplan 

• Ledelsen og TR udarbejder skoleplanen for ét år ad gangen - den beskriver hvilke prioriteringer og 
indsatser m.m., der sker det kommende skoleår.  

 
- Skolemadsordning: 

• Fra på onsdag (den 19.4.23) starter GIC op med at kunne levere skolemad til skolens elever og 
personale. Der sendes en skrivelse ud til alle forældre på Aula i morgen med diverse detaljer 
omkring ordningen. 
 
 



- Obligatorisk og frivillig praktik i 8. og 9.kl.: 

• Skolens ledelse og lærerne i overbygningen vil gerne henstille til, at den nuværende 3-dages 
obligatoriske praktik i 8.klasse ændres til 5-dages praktik fra næste skoleår. Ligeledes ønskes at den 
frivillige praktik i 9.klasse ændres fra den nuværende 3-dages praktik til 5 dage. 
 

Formand: 

• Udsat 
 

Medarbejdere: 

• God stemning blandt personalet – godt med personalerummet pga. rummets størrelse, så vi kan 
være sammen allesammen. Fagfordelingen er i gang, og den skaber en naturlig spænding ift. næste 
skoleår.  
 

Elevråd:  

• Torsdag den 20.4. (næste uge) løber overbygningens Gallafest af stablen. Indtil videre solgt ca. 80-
100 billetter. Eleverne står stort set for al planlægning og koordinering. 

 
 
3. Principper                                                                       17.30-17.40 

Endnu en runde! 
Enkelte rettelser efter tilbagemelding fra personale fremlægges på mødet. 
 
 

4. National Trivselsmåling – status (O+D)                                           17.40-18:15 
Skoleledelsen fremlægger data og videre forløb. 

• Ledelse og personale arbejder videre med data. 
 
 

5. Skolens profilering (Facebook, skolefilm mv)                                                                                  18.45-19.15 
Vi gennemser hjemmesiden og Facebook. 
Ledelsen og Anders H. informerer om møde med kommunikationsmedarbejdere og den videre proces. 

• Ledelsen arbejder videre med script m.m. og følger op med mediekonsulenter fra forvaltningen. 

• Sparring på forældresurvey – hvordan og hvorledes. 

• Hvad er egentlig trafikken på hjemmeside og Facebook?  Evt. flyt Facebook link på hjemmeside.  
 
 

6. Årsberetning                          19.15-19.45 
Fremlægges og drøftes. 

• Lars skriver færdig og sender ud. 
 

7. Punkter til næste møde                                                                         19.45-19.50 

• Årsberetning 

• Resultat af beplantningsplaner og status på legeplads 

• Opfølgning på bestyrelsesvalg 

• Orientering om eksamen og sidste skoledag 

• Evaluering af Gallafest (v. elevråd). 
 

8. Evt.                    19.50-20.00 
 


